
Real Casa de la Moneda 
Fábrica Nacional 

PROCESO DE SELECCIÓN PARA CUBRIR PLAZAS 
CON PERSONAL FIJO DE LA IMPRENTA 
NACIONAL DE LA AGENCIA ESTATAL DEL 
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO 

de Moneda yTimbre 

CUATRO plazas de AYUDANTE DE PASAPORTES 
(Nivel 8) en el DEPARTAMENTO DE IMPRENTA. 
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Realizada la prueba práctica eliminatoria del presente proceso de selección, se han obtenido los 
siguientes resultados: 

DNI Nombre y Apellidos Nota 

52.128.111 Javier Paniagua Cordero 8,7 

52.125.276 Pablo Calvo de Mora Mansilla 9,6 

50.971 .760 Andrés Garda Segovia 7,4 

26.220.446 Ángel Sebastián Rodr(guez Fernández 8,7 

9.732.294 José Carlos Fernández Garda 9 

Se establece el plazo de presentación de alegaciones los d(as 22 a 28 de noviembre de 9:00 a 
14:00 horas en el Registro General de esta FNMT-RCM . 

Los resultados finales del proceso de selección son los siguientes: 

DNI Nombre y Apellidos Teórico (40%) 
Práctico 
(60%) 

52 .371 .532 Miguel Ángel Bardera Zapata N.P -

52.128.111 Javier Paniagua Cordero 8,655 8,7 

52.125.276 Pablo Calvo de Mora Mansilla 8,129 9,6 

50.971 .760 Andrés Garda Segovia 8,129 7,4 

26.220.446 Ángel Sebastián Rodr(guez Fernández 6,784 8,7 

9.732.294 José Carlos Fernández Garda 5,906 9 

Los aspirantes que hubieran superado la fase de oposición dispondrán de un plazo de diez días 

laborables para presentar la documentación acreditativa de los méritos alegados en el Registro 

General de la FNMT-RCM, debiendo incluir todos los extremos necesarios que se pretende sean 

valorados. Para considerar recibida en plazo la documentación no entregada en mano, es 

imprescindible remitir correo electrónico (documentacion.seleccion@fnmt.es), adjuntando copia 

de la documentación presentada y la fecha de remisión e indicando en el asunto la referencia 

"OEPA 07/17" . 

Se establece el plazo de presentación del 22 de noviembre al 5 de diciembre de 2017. 

Madrid, 21 de noviembre de 2017 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 
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