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PROCESO DE SELECCION PARA CUBRIR PLAZAS
EN REGIMEN DE CONTRATO LABORAL EN LA
MODALIDAD DE FIJO

UNA plaza de TECNICO DE ESTUDIOS (Nivel 11) en
el DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de seleccion para para cubrir una
plaza en régimen de contrato laboral en modalidad de fijo en la categoria de Técnico d
Estudios en el Departamento de Compras, a continuacién, se relacionan los candidatos
que han resultado aptos para formar bolsa de trabajo para cubrir plazas con caracter

temporal:

N° g

- DNI Apellidos, Nombre onal
1 51.927.537 | PEQUENO HERRERO, ANTONIO 6,650
2 50.838.982 | DE LA CALLE BARDON, FRANCISCO JAVIER 6,587
3 50.454.804 | MARTIN VELASCO, SILVIA 6,183
4 1.924.866 | SECO RUIZ, ENRIQUE 6,088
5 50.825.974 | CAMPUZANO JIMENEZ, CARLOS 6,052
6 71.136.887 | BAZ PEREZ, NICOLAS 5871
7 50.855.344 | LAIZ MONSALVE, SOFIA 5813
8 52.979.165 | RODRIGUEZ CONEJO, SAMUEL 5,557
9 3.127.258 | SANZ GARCIA, SERGIO 5236

Los candidatos seran sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento
oportuno a fin de acreditar su aptitud fisica, para el normal ejercicio de las funciones a

desarrollar.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 28 de septiembre de 2018
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL




