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PROCESO DE SELECCIÓN PARA CUBRIR PLAZAS 
EN RÉGIMEN DE CONTRATO LABORAL EN 
MODALIDAD DE FIJO de Moneda y Timbre 

UNA plaza de PROGRAMADOR (Nivel 9) en la 
DIRECCIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
(Departamento de Informática). 
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Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de selección para para cubrir una plaza en 

régimen de contrato laboral en modalidad de fijo en la categoría de Programador en la 

Dirección de Sistemas de Información (Departamento de Informática}, a continuación, se 

relacionan los candidatos que han resultado aptos para formar bolsa de trabajo para cubrir 

plazas con carácter temporal: 

DNI Apellidos, Nombre Orden 

9.301 .777 IGLESIAS ALVAREZ, FRANCISCO JAVIER 1 

51.357.950 REDONDO BASTANTE, JUAN CARLOS 2 

2.545.221 GARCIA ESTEBAN, ANTONIO 3 

2.666.726 TIBURZI PAMAMIO, FABRICIO 4 

2.911.297 BRAVO DEL VALLE, DAVID 5 

77.596.826 ROCA MARTINEZ, RAMON 6 

52.882.027 ADANERO MONASTERIO, ANDRES 7 

80.069.088 SEQUEDO GARCIA, MIGUEL ANGEL 8 

30.690.358 BILBAO CABREJAS, JAIRO 9 

50.842.823 GARCIA DE ARBOLEYA CAÑAS, JUAN LUIS 10 

52.866.537 CRUZ CANOVAS, ANTONIO 11 

51.929.851 PRIETO SAINZ DE LA MAZA, SONIA 12 

46.887.652 CALVO GONZALEZ, BEATRIZ 13 

49.053.374 MARTIN JIMENEZ, RAFAEL 14 

33.331.416 DIAZ SEOANE, MARTA 15 

50.820.681 LOPEZ GONZALEZ, ANTON IO FCO. 16 

11.834.376 FUENTES FERNANDEZ, OSCAR 17 

52.970.228 ESTEBAN SANCHEZ, ROBERTO 18 

44.401.754 MARTIN PEÑASCO, CELIA 19 

1.925.304 DAVILA GONZALEZ, Mª DE LOS ANGELES 20 

74.510.821 GRAS NAVAJAS, FRANCISCO DAMIAN 2 1 

Los candidatos serán sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento oportuno 

a fin de acreditar su aptitud física, para el normal ejercicio de las funciones a desarrollar. 

Madrid, 15 de marzo de 2018 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 


