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M Real Casa de la Moneda PROCESO DE SELECCION LIBRE para

de Moneda y Timbre formar una BOLSA DE TRABAJO para cubrir
plazas con CARACTER TEMPORAL de:

BE: 2/13 TECNICO DE INGENIERIA Y PREVENCION

(Nivel 14).

AVISO

Se hace publica, para general conocimiento, la convocatoria de un proceso de seleccion libre para
formar una bolsa de trabajo, en el CENTRO DE TRABAJO DE MADRID y BURGQOS, para
cubrir plazas con caracter temporal de:

TECNICO DE INGENIERIAY PREVENCION (NIVEL 14)

Se requiere:

e Titulacion universitaria de grado superior en Ensefianzas Técnicas o Grado en Ingenieria y
Arquitectura y Titulo de Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.

e Inglés: a nivel de lectura, traduccion de textos y conversacion para entenderse (nivel B1).

Las bases de la convocatoria se haran puablicas en el Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas (Maria de Molina, 50 de Madrid), en nuestros
Centros de Trabajo de Madrid (Jorge Juan, 106, 28071 Madrid) y Burgos (Avda. de Costa Rica, 2,
09001 Burgos), y en la pagina web de la FNMT-RCM: http://www.fnmt.es/ofertas-de-empleo.

Las solicitudes cumplimentadas se ajustaran al modelo oficial y estaran a disposicion del publico en
los Centros de Trabajo de Madrid y Burgos y en la pagina web, debiendo presentarlas junto a los
documentos citados a continuacion:

1. Fotocopia de los titulos exigidos en los requisitos de la convocatoria del proceso.

2. Los aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33% que soliciten adaptacion
de tiempos y/o medios deberan adjuntar un Dictamen Técnico Facultativo emitido por el
Organo Técnico de Valoracion que dictamino el grado de discapacidad.

en el Registro de la FNMT-RCM o bien se enviaran por correo administrativo a los citados centros de
trabajo. O bien, se pueden presentar a traves de la sede electronica de la FNMT en
https://www.sede.fnmt.qob.es desde la opcion Procedimientos y servicios electronicos (Registro
Electrdnico). Para ello debera poseer un certificado electronico.

El plazo de presentacidon de solicitudes, de acuerdo con las bases del proceso de seleccidn, estara
abierto desde el dia 15 hasta el 29 de septiembre de 2014.

Madrid, 12 de septiembre de 2014
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS



