
Real Casa de la Moneda
Fábrica Nacional
de Moneda y Timbre

PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE para formar
una BOLSA DE TRABAJO para cubrir plazas
con CARÁCTER TEMPORAL de:

~AVISO~
GRABADOR ARTÍSTICO
MONEDA (Nivel 9)

AUXILIAR DE

Se hace público para general conocimiento, la convocatoria de un proceso de selección libre para formar una bolsa de trabajo
para cubrir plazas con carácter temporal de:

GRABADOR ARTíSTICO AUXILIAR DE MONEDA

La solicitud de admisión a pruebas selectivas se presentará debidamente cumplimentada en el Registro General de la Fábrica
Nacional de Moneda y TImbre - Real Casa de la Moneda, (CI Jorge Juan, 106). El plazo de presentación de solicitudes estará
abierto de lunes a viernes desde el día 12 de Mayo de 2009 hasta las 13:00 horas del próximo 27 de Mayo de 2009 en
horario de 9:00 a 13:00 horas, siendo requisitos imprescindibles para participar en el proceso:

• Estar en posesión al menos de la siguiente titulación o equivalente, cuya fotocopia deberá presentar junto a la
solicitud: Haber superado los tres primeros cursos de la Titulación universitaria de grado superior en Bellas Artes o
estar en posesión del Título en Diseño Gráfico y Técnicas de Grabado y Estampación de la Fundación de la Casa de
la Moneda.

La composición nominativa del Tribunal Calificador es la siguiente:

Presidente
D. Álvaro Santamaría Enebral

Vocales
D. Eugenio Gomez Sanehez
D. Luis Antonio Gareia Ruiz
D. Alfonso Morales Muñoz

Secretario
D. José Antonio Guarida Esteban

Asistirá a las reuniones y al desarrollo de las pruebas el miembro del Comité de Empresa D. Juan Pedro Fuentes Galey.

Los ejercicios y ponderaciones del proceso de selección serán los siguientes:

10.- Prueba teórica de carácter eliminatorio: consistente en la contestación de un cuestionario a nivel de la titulación
requerida, con un máximo de 100 preguntas con 3 respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta, cada
pregunta del cuestionario respondida erróneamente tendrá una penalización de 1/3 del valor de una respuesta correcta,
para el que dispondrán de un máximo de dos horas.

La prueba teórica versará sobre las materias propias de los requisitos imprescindibles para participar en el proceso de
selección y sobre la relación de materias / referencias bibliográficas / manual de contenidos especificados a continuación:

- La Moneda. Introducción al estudio de la numismática. Autor: Antonio Beltrán Martínez
- La Peseta. Autor: José María Aledón
- Historia de la Peseta. Autor: Pedro Voltes
- Tecnología mecánica 2-1. Máquinas y herramientas. Ediciones Don 6osco. Editorial Bruño.

20.- Prueba práctica de carácter eliminatorio: consistente en la realización de un grabado a buril en relieve.

Las solicitudes de admisión a pruebas selectivas se cumplimentarán en el modelo oficial vigente que se facilita por la
Fábrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda o en la página web http://www.fnmt.es/empleo.

Los candidatos que superen las mismas pasarán a formar parte, por orden de puntuación, de una bolsa de trabajo para la
cobertura de vacantes de carácter temporal que se produzcan en la referida categoría.

Fdo.: Alvaro amarra Enebral


