PROCESO DE SELECCION LIBRE PARA
CUBRIR PLAZAS EN REGIMEN DE
CONTRATO LABORAL EN MODALIDAD DE
FIJO A TIEMPO PARCIAL.

Real Casa de la Moneda
Fabrica Nacional
de Moneda y Timbre

UNA plaza de PROFESOR (DISENO) (Nivel
12) en la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS.

OE: 01/19

Una vez realizada y corregida la prueba de practica eliminatoria, se han obtenido los siguientes

resultados:
3 Practica eliminatoria
Id. Registro (55%)
7900019106865 9,375
7900019042282 6,6
7900019035300 7,125
7900019073204 4

Se establece plazo de presentacion de alegaciones los dias 24, 25, 26, 29 y 30 de julio de 2019 de 9:00
a 14:00 horas en el Registro General de esta FNMT-RCM.

Los resultados totales del presente proceso de seleccion son los siguientes:

Tedrico Inglés no Practico Total
Id. Registro | eliminatorio | eliminatoria | eliminatorio CONCUTSD

(35%) (10%) (55%)
7900019106865 7,600 9,071 9,375 8,723
7900019042282 5,233 5417 6,6 6,003
7900019035300 5,167 6,473 7,125 6,375

Se abre el plazo para presentar la documentacién acreditativa de los méritos alegados para aquellos
candidatos que hayan resultado aprobados.

El plazo estara abierto del 24 de julio al 6 de agosto de 2019. La documentacion debera presentarse
en el Registro de la FNMT de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas.

Madrid, 23 de julio de 2019
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
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