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OE: 02/19 

PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA 
CUBRIR PLAZAS EN RÉGIMEN DE 
CONTRATO LABORAL EN MODALIDAD DE 
FIJO A TIEMPO PARCIAL. 

DOS plazas de PROFESOR (GRABADO) 
(Nivel 12) en la DIRECCIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS. 

11 AVISO~· .: 1 

Una vez realizada y corregida la prueba de inglés no eliminatoria, se han obtenido los siguientes 
resultados: 

Id. Registro 
Inglés no eliminatorio 

(10%) 

7900019364440 6,839 

7900019177181 5,208 

7900019185046 6,991 

7900019114820 8,828 

7900019355444 8,241 

7900019223713 6,839 

7900019361902 4,664 

7900019377984 4 

7900019181205 7,734 

7900019078086 6,920 

7900019334760 5 

7900019227773 10 

7900019297746 9,110 

7900019127454 6,991 

7900019148813 5,550 

7900019377406 6,616 

7900019340080 9,392 

7900019177556 7,575 

7900019346082 8,828 

Se establece plazo de presentación de alegaciones los d[as 23, 24, 25, 26 y 29 de julio de 2019 de 9:00 
a 14:00 horas en el Registro General de esta FNMT-RCM. 

Madrid, 22 de julio de 2019 
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 
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