
BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR PLAZAS CON 
CARÁCTER TEMPORAL. 
 
OFICIAL 1ª ADMINISTRATIVO CON INGLÉS Y 
FRANCÉS (Nivel 10) en la DIRECCIÓN 
COMERCIAL. 

 
 
 
 
 
 

Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de selección para cubrir dos plazas en régimen de 
contrato laboral en modalidad de fijo en la categoría de Oficial 1ª Administrativo con inglés y francés en 
la Dirección Comercial, a continuación, se relacionan los candidatos que han resultado aptos para 
formar bolsa de trabajo para cubrir plazas con carácter temporal: 
 

Nº Orden Id. Registro Apellidos, Nombre 

1 7900015107625 RODRIGUEZ CONTRERAS, ANA ISABEL 

2 7900015074883 MARTINEZ GAGO, MARIA JOSE 

3 7900015084080 LAMAMIE DE CLAIRAC MORENO, ALBERTO 

4 7900015069335 MARTIN VELASCO, SILVIA 

5 7900015084385 JUZGADO MOLINA, ROSA MARIA 

6 7900015106846 GOMEZ RODRIGUEZ, JESUS 

7 7900015084026 DURAN DOMINGUEZ, ADRIANA 

8 7900015086616 LORENTE GONZALEZ, MIRYAM 

9 7900015366713 ESTEBAN PASCUAL, GUSTAVO 

10 7900015074594 MARTINEZ CAMPOY, ANA BELEN 

11 7900015073002 CORREDOR MARTIN, MARIA VIRTUDES 
 
La contratación quedará supeditada a la justificación de los requisitos de nacionalidad, titulación, edad y 
ausencia de sanciones establecidas en las bases de la convocatoria del proceso de selección. 
 
Los candidatos serán sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento oportuno a fin de 
acreditar su aptitud física, para el normal ejercicio de las funciones a desarrollar. 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 
 
 

Madrid, 11 de febrero de 2021 
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 
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