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BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR

Real Casa de la Moneda PLAZAS CON CARACTER TEMPORAL.

Fébrica Nacional
de Moneda y Timbre

OFICIAL 22 de IMPRESION-TIMBRE (Nivel
9, pte. BOE) en el DEPARTAMENTO DE
TIMBRE.

Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de seleccion para cubrir quince plazas en
régimen de contrato laboral en modalidad de fijo en la categoria de Oficial 22 de Impresion-
Timbre en el Departamento de Timbre, a continuacion, se relacionan los candidatos que han
resultado aptos para formar bolsa de trabajo para cubrir plazas con caracter temporal:

N° Orden | Id. Registro Apellidos, Nombre
1 7900016925875 | MARISCAL TORREIRA, ALBERTO
2 7900016821882 | MONTE PEREZ, GERMAN
3 7900016965285 | LOPEZ TOURON, DANIEL
4 7900016832854 | ALCAZAR CASCO, MARIA ANGELES
5 7900016917116 | LOPEZ FERNANDEZ, MANUEL
6 7900016864381 | HARO SERRANO, DANIEL
7 7900016969695 | LEMUS CAMACHO, LUIS MIGUEL
8 7900016942666 | SALMERON MARTINEZ, EUGENIO
9 7900016964603 | SERRANO VEGUILLAS, JOSE MANUEL
10 7900016887366 | BUENO BONILLA, RAFAEL
11 7900016990083 | ROMAN REANO, SILVIA
12 7900016870970 | PIZARRO CARRILLO, MANUELA
13 7900016916005 | LOPEZ TURRION, RUBEN
14 7900016856033 | CERVANTES FERNANDEZ, ANTONIO
15 7900016802456 | MARRON GALAN, FRANCISCO
16 7900016909766 | SANCHEZ ESCALERA, ALFREDO
17 7900016913634 | VILLARRUBIA ROMERO, MOISES
18 7900016894490 | FLORES FERNANDEZ, FLORIAN

La contratacion quedara supeditada a la justificacién de los requisitos de nacionalidad, titulacién,
experiencia, edad y ausencia de sanciones establecidas en las bases de la convocatoria del
proceso de seleccion.

Los candidatos seran sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento oportuno a
fin de acreditar su aptitud fisica, para el normal ejercicio de las funciones a desarrollar.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 3 de febrero de 2021
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL




