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N1 Real Casa de la Moneda 

Fábrica Nacional 
de Moneda y Timbre 

PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA FORMAR 
UNA BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR PLAZAS 
CON CARÁCTER TEMPORAL DE: 

OFICIAL 1 ª ELÉCTRICO-ELECTRÓNICO 
FÁBRICA DE PAPEL (nivel 11), en el 
DEPARTAMENTO DE FÁBRICA. 

BE: 01121 

Realizadas y corregidas las pruebas, inglés no eliminatoria y teórica-práctica eliminatoria, 
se han obtenido los siguientes resultados que se adjuntan al presente aviso. 

INGLES TEORfCO· 
Nº No PRÁCTICO 

REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRE eliminatorio eliminatorio TOTAL 
(10%) (90%) 

7900018570963 BRJONES MENA, ALBERTO 7,400 7, 110 7,140 
79000 1827670 1 DURAN OARCIA, JAVIER 6,600 7 210 7 154 
79000 18414802 GALAN AMOR, JOSÉ 3 200 4,780 .. 
7900018421233 LOPEZ SORDO. RICARDO 6,600 6, 110 6,161 
79000185 19416 PEREZ CABACAS, FCO. BORJA 3,800 4.1 00 -
7900018578051 RIOJA OTEO, Vf CTOR DE 3.200 3.690 .. 
7900018543900 VJLLASECA PISONERO. JAV IER 6,600 4,840 --

Se establece plazo de presentación de solicitud de revisión del ejercicio los días 21, 22 y 
23 de junio en el Registro de la FNMT-RCM. La documentación deberá presentarse en el 
Registro de la FNMT de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas. Los candidatos que 
dispongan de certificado digital o cl@ve podrán presentar la documentación a través del 
Registro electrónico común de la Administración General del Estado: 
https://rec.redsara .es/ regist ro/action/are/acceso.doc 
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