
PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA 
CUBRIR PLAZAS EN RÉGIMEN DE CONTRATO 
LABORAL EN MODALIDAD DE FIJO. 

 

DOS plazas de TÉCNICO DE RECURSOS 
HUMANOS (Nivel 13) en la DIRECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS.  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
Se comunica que los plazos de resolución de impugnaciones de las pruebas de inglés y práctica  
del presente proceso de selección quedan suspendidos por fuerza mayor, ya que los escritos 
presentados el día 14 de junio de 2023 a través de 

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, no han entrado en la bandeja de entrada 

del Registro de la FNMT debido a una incidencia en el Registro de la AGE. 
 
En cuanto la incidencia esté solucionada y tengamos confirmación de la recepción de todos los 
escritos presentados, se reanudarán los plazos. 
  

Madrid, 23 de junio de 2023 
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

 

AAVVIISSOO  

OE: 16/22 
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