
PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA 
CUBRIR PLAZAS EN RÉGIMEN DE CONTRATO 
LABORAL EN MODALIDAD DE FIJO. 

 

DOS plazas de TÉCNICO DE RECURSOS 
HUMANOS (Nivel 13) en la DIRECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS.  
 

 
 
 
 

 
 

Finalizado el plazo de presentación de impugnaciones a las pruebas de inglés y práctica y resueltas 
las misma, los resultados publicados el 5 de junio de 2023 se convierten en definitivos. 
 
Finalizado el plazo de presentación de méritos correspondientes a la fase del concurso, y analizados 
los presentados por los candidatos aprobados, la puntuación obtenida es la que figura en la tabla 
adjunta. 
 
Tal y como establecen las bases del proceso de selección en la base novena, sólo se tienen en 
cuenta los méritos aportados por aquellos candidatos que han superado el 5 en la fase de oposición. 
Todos los méritos se han tenido en cuenta a fecha de finalización del plazo de presentación de 
solicitudes de admisión tal y como establece la base 9.2 del proceso de selección, es decir, el 7 de 
marzo de 2023. 
 
La experiencia en la FNMT se tiene en cuenta de los últimos 5 años y hasta el último día de 
presentación de solicitudes, es decir, del 8 marzo de 2018 al 7 de marzo de 2023. 
 
Se establece plazo de presentación de alegaciones los días 7, 10 y 11 de julio de 2023 con 
certificado digital o DNI Electrónico a través del Registro electrónico común de la Administración 
General del Estado: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, indicando en el asunto la 
referencia “OE 16/22”. 
 

  
Madrid, 6 de julio de 2023 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 
 

Registro Apellidos, Nombre 

Prueba 
teórica 

eliminatoria 
(30%) 

Prueba de 
inglés no 

eliminatoria 
(10%) 

Prueba 
práctica 

eliminatoria 
(60%) 

Total 
Oposición 

Concurso 
Méritos TOTAL

7900010332024 NAVARRO ROBLEDO, DIANA G. 6,429 9,123 5,950 6,411 1,155 7,566 

7900019675021 MARTIN ALVAREZ, ALEJANDRA 5,510 8,415 8,100 7,355 0,025 7,380 

7900018736601 HIGUERAS SANCHEZ, MARIA JOSE 5,238 9,165 7,800 7,168  7,168 

7900010875285 GARCIA YEBENES, SANDRA 5,612 8,373 7,200 6,841 0,295 7,136 

7900015157894 PEREZ MENA, BEATRIZ 6,054 9,332 6,650 6,740 0,059 6,799 

AAVVIISSOO  

OE: 16/22 



Nº Justificante Apellidos y nombre F. INICIO F. FIN Categoría Profesional Categoría Profesional JORNADAS
Jornadas 
misma 

categoría

Jornadas 
distinta 
categoría

Total meses 
misma 

categoría

Total meses 
distinta 
categoría

Méritos 
misma 

categoría

Méritos 
distinta 
categoría

Total méritos

7900015157894 PEREZ MENA, BEATRIZ 18/10/2022 07/03/2023 651A4 AUXILIAR DE PRODUCCION 141 0 141 0 4,7 0 0,059 0,059
18/10/2018 28/01/2019 40325 TEC.SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 103
31/01/2019 07/08/2019 40325 TEC.SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 189
08/08/2019 12/09/2019 40325 TEC.SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 36
13/09/2019 29/11/2019 40325 TEC.SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 78
13/12/2019 07/05/2020 40325 TEC.SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 147
02/12/2020 05/05/2021 40325 TEC.SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES 155
08/03/2018 08/04/2018 52012 OFICIAL 2ª ADMINISTRATIVO 32
09/04/2018 09/02/2020 40158 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 672
11/03/2020 31/07/2020 40158 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 143
31/08/2020 06/10/2020 40158 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 37
17/05/2021 15/09/2021 651A4 AUXILIAR DE PRODUCCION 122
16/09/2021 21/04/2022 40158 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 218
22/04/2022 21/06/2022 617F6 OPERARIO PERSONALIZACION 61
18/07/2022 04/09/2022 617F6 OPERARIO PERSONALIZACION 49
05/09/2022 07/03/2023 40158 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 184

7900019675021 MARTIN ALVAREZ, ALEJANDRA 18.07.2022 16.09.2022 40922 TECNICO DE COMPRAS INTERNACIONAL 61 0 61 0 2,03333333 0 0,025 0,025

0,295 0,2957900010875285

7900010332024

00 708 0 23,6GARCIA YEBENES, SANDRA

NAVARRO ROBLEDO, DIANA GUADALUPE 1254 264 41,8 8,8 1,045 0,110 1,155
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