
BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR PLAZAS 
CON CARÁCTER TEMPORAL. 

 

DOS plazas de TÉCNICO DE RECURSOS 
HUMANOS (Nivel 13) en la DIRECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS.  
 
 

 
 
 
 

 
 
Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de selección para cubrir dos plazas en régimen 
de contrato laboral en modalidad de fijo en la categoría de Técnico de Recursos Humanos en la 
Dirección de Recursos Humanos, a continuación, se relacionan los candidatos que han resultado 
aptos para formar bolsa de trabajo para cubrir plazas con carácter temporal: 
 

Nº Orden Id. Registro Apellidos, Nombre 

1 7900018736601 HIGUERAS SANCHEZ, MARIA JOSE 

2 7900010875285 GARCIA YEBENES, SANDRA 

3 7900015157894 PEREZ MENA, BEATRIZ 
 
La contratación quedará supeditada a la justificación de los requisitos de nacionalidad, titulación, 
experiencia, edad y ausencia de sanciones establecidas en las bases de la convocatoria del proceso 
de selección. 
 
Los candidatos serán sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento oportuno a fin 
de acreditar su aptitud física, para el normal ejercicio de las funciones a desarrollar. 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 
 

   Madrid, 7 de septiembre de 2023 
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

 

AAVVIISSOO  

OE: 16/22 
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