
 

PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA 
CUBRIR PLAZAS EN RÉGIMEN DE 
CONTRATO LABORAL EN LA MODALIDAD 
DE FIJO. 

 
UNA plaza de MÈDICO DE EMPRESA (Nivel 
15) en la SECRETARÍA GENERAL Y 
DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 

 
 
 
 
 
 
 

  
Una vez realizada y corregida la prueba teórica eliminatoria, se han obtenido los siguientes 
resultados: 
 

Registro Apellidos y Nombre 
Prueba teórica eliminatoria 

(40%) 
790001344551427332 CABRERO MARTIN, BELEN 6,753 

790001344551419142 OLIVER LOPEZ, CRISTINA 6,710 

790001344551362740 RUCALSKI , ROMINA 8,355 

 
Se establece plazo de presentación de impugnaciones los días 2, 5 y 6 de febrero de 2024. 
 
Los escritos deberán presentarse con DNI electrónico o certificado digital a través de del 
Registro electrónico común de la Administración General del Estado: 
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, indicando en el asunto la 
referencia “OE 37/23”. 
 
Se convoca a las candidatas que han aprobado la prueba teórica eliminatoria, para la realización 
de la prueba de inglés no eliminatoria el próximo 20 de febrero de 2024 a las 9:00 horas 
y a las 12:00 horas para la realización de la prueba práctica eliminatoria. Ambas pruebas se 
llevarán a cabo en el Centro de Formación de la FNMT-RCM (C/ Duque de Sesto nº 47, Madrid). 
 
La identificación de los candidatos se realizará mediante la presentación del DNI, NIE o 
Pasaporte, quedando eliminados del proceso de selección todos los candidatos que no puedan 
presentar dicha acreditación. 

 
Los candidatos deben ir provistos de bolígrafo negro. 
 
Durante la realización del ejercicio, está PROHIBIDO el uso de teléfonos móviles, Smartwarch, 
lectores de MP3, pinganillos y demás instrumentos de comunicación o reproducción, que 
deberán estar desconectados y alejados del sitio que ocupa cada candidato. Cualquier persona 
que durante el desarrollo del examen sea visto manejando cualquiera de los dispositivos citados 
será expulsado. Si en el transcurso del examen sonara algún dispositivo electrónico, el poseedor 
del mismo será expulsado. 
 
No se permitirá el acceso a las pruebas a ningún candidato que se presente una vez iniciado el 
examen. 

 
Madrid, en la fecha de la firma electrónica 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

AAVVIISSOO  

OE: 37/23 
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OE 37/23 MÉDICO DE EMPRESA 
PRUEBA TEÓRICA ELIMINATORIA

 
1. El artículo de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales que dictamina la existencia del trabajador/a 

especialmente sensible es: 
a) Art. 25  
b)  Art. 14 
c)  Art. 22 

2. Indique cuál de los siguientes tipos de dermatitis NO corresponde a una dermatitis de contacto: 
a) Dermatitis de contacto fotoalérgica. 
b) Dermatitis de contacto autoinmune. 
c) Dermatitis de contacto fototóxica. 

3. El Síndrome del canal de Guyon:  
a) Se produce al comprimirse el nervio radial. 
b) Se produce al comprimirse el nervio cubital. 
c) Se produce al comprimirse el nervio mediano. 

4. Según el protocolo para la vigilancia sanitaria específica de las personas trabajadoras expuestas a ruido del 
año 2022, una audiometría se valora como normal cuando el umbral de audición 
a) No sea superior a 30 dB en ninguna frecuencia. 
b) No sea superior a 35 dB en ninguna frecuencia. 
c) No sea superior a 25 dB en ninguna frecuencia. 

5. En un trabajador/a expuesto a ruido ambiental superior a 90 dBA, sospecharemos un daño por exposición 
a ruido si presenta: 
a) Afectación de las frecuencias 2000-3000 Hz. 
b) Afectación de las frecuencias 500-1000 Hz. 
c) Afectación de las frecuencias 4000-6000 Hz. 

6. Ante un/a paciente en que sospechamos una anafilaxia:  
a) Los corticoides se han de administrar de forma precoz. 
b) Es poco frecuente observar cambios en la piel y las mucosas. 
c) El tratamiento de elección es la adrenalina a dosis de 0.5 mg IM. 

7. Señale cuál de las siguientes alteraciones metabólicas NO es criterio clínico de asociación con respecto a la 
parálisis del nervio radial por compresión.  
a) Artrosis.  
b) Diabetes mellitus. 
c) Embarazo. 

8. Según el protocolo para la vigilancia sanitaria específica de las personas trabajadoras expuestas a ruido del 
año 2022, la periodicidad de los exámenes periódicos de salud es la siguiente (señala la opción correcta) 
a)  Puestos de trabajo en los que se sobrepasen los valores superiores de exposición que dan lugar a una 

acción: como mínimo, cada tres años; y puestos de trabajo en los que se sobrepasen los valores inferiores 
de exposición que dan lugar a una acción: como mínimo, cada cinco años. 

b)  Puestos de trabajo en los que se sobrepasen los valores superiores de exposición que dan lugar a una 
acción: anual; puestos de trabajo en los que se sobrepasen los valores inferiores de exposición que dan 
lugar a una acción: como mínimo, cada tres años. 

c) Puestos de trabajo en los que se sobrepasen los valores superiores de exposición que dan lugar a una 
acción: como mínimo, cada dos años; puestos de trabajo en los que se sobrepasen los valores inferiores 
de exposición que dan lugar a una acción: como mínimo, cada cinco años. 

 



OE 37/23 MÉDICO DE EMPRESA 
Prueba teórica eliminatoria 

Fecha: 31 de enero de 2024 
 

 
Página 2 de 9 

 

 
9. El signo de Phalen: 

a) Indica neuropatía del nervio radial. 
b) Indica neuropatía del nervio cubital. 
c) Indica neuropatía del nervio mediano. 

10. Según el protocolo para la vigilancia sanitaria específica de las personas trabajadoras expuestas a ruido: 
a) La audiometría se efectuará tras permanecer al menos 24 horas en reposo auditivo. Se entiende este 

reposo como un periodo libre de exposición. 
b) La audiometría se efectuará tras permanecer al menos 12 horas en reposo auditivo. Se entiende este 

reposo como un periodo libre de exposición. 
c) Para realizar la audiometría no hace falta reposo auditivo previo, siempre y cuando el trabajador haya 

utilizado los protectores adecuados. 
11. Respecto a la monitorización de ECG: 

a) Si utilizamos los electrodos de ECG para monitorizar a los pacientes, se deberían colocar preferiblemente 
sobre zonas musculares en lugar de prominencias óseas.  

b) La duración normal del intervalo PR es de más de 0.2 s. 
c) La duración normal del complejo QRS es de menos de 0.12s. 

12. Cuál de las siguientes afirmaciones es correcta: 
a) La adenosina es eficaz en el tratamiento de la taquicardia supraventricular paroxística. 
b) La dosis inicial de amiodarona ante la fibrilación ventricular refractaria a la desfibrilación es de 150 mg iv. 
c) Se debe administrara adrenalina 1mg iv a todos los pacientes en parada cardíaca. 

13. En un/a trabajador/a expuesto a ruido ambiental superior a 90 dBA, sospecharemos una enfermedad 
profesional si presenta: 
a) Hipoacusia bilateral de transmisión bilateral. 
b) Hipoacusia bilateral neurosensorial. 
c) Hipoacusia unilateral neurosensorial. 

14. Según el Protocolo para la vigilancia sanitaria específica de las personas trabajadoras expuestas a ruido del 
año 2022 se define una CAÍDA SIGNIFICATIVA DE UMBRAL (CSU)  
a) Cuando la audiometría detecta un cambio en los niveles umbrales de audición en cualquiera de los oídos 

igual o mayor a 15 dB en cualquiera de las frecuencias comprendidas entre 500 y 6000 Hz. 
b) La audiometría detecta un cambio en los niveles umbrales de audición en cualquiera de los oídos igual o 

mayor a 10 dB en cualquiera de las frecuencias comprendidas entre 500 y 6000 Hz. 
c) Cuando la audiometría detecta un cambio en los niveles umbrales de audición en cualquiera de los oídos 

igual o mayor a 15 dB en cualquiera de las frecuencias comprendidas entre 500 y 8000 Hz. 
15. La intervención coronaria percutánea (ICP): 

a) Es el tratamiento de elección para un paciente con dolor torácico de más de 20 min de evolución 
y que muestra un ascenso del segmento ST en las derivaciones V4-V6 en su ECG.  

b) Es el tratamiento de elección de la angina inestable.  
c) Debería realizarse dentro de las primeras 24 horas tras el primer contacto médico.  

16. Usted acude a atender un paciente de 60 años de edad y 70 kg de peso que se encuentra en parada cardiaca. 
El paciente tiene una vía venosa canalizada y dos enfermeros/as están realizando RCP de alta calidad y el 
monitor muestra una asistolia. Recomendaría según las guías de la European Resuscitation Council:  
a)  Realizar una desfibrilación a 150 J 
b)  Administrar bicarbonato sódico a una dosis de 500 mol iv 
c)  Adrenalina 1 mg IV 
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17. Siguiendo las recomendaciones del protocolo de vigilancia sanitaria específica de Amianto del Ministerio 
de Sanidad y Servicios Sociales e Igualdad, los parámetros básicos recomendados son: 
a) La capacidad vital (VC), el PEF (flujo espiratorio máximo), la ratio FEV1/VC y la capacidad total pulmonar 

(TLC). 
b) La capacidad vital (VC), el volumen espirado en el primer segundo (FEV1), la ratio FEV1/VC y la capacidad 

total pulmonar (TLC). 
c) La capacidad vital (VC), el volumen espirado en el primer segundo (FEV1), la ratio FEV1/VC y el volumen 

residual. 
18. Indique cuál es la periodicidad recomendada para la realización de radiografía simple de tórax en 

trabajadores expuestos a amianto asintomáticos y con exploración física dentro de la normalidad según se 
indican en los Protocolos de vigilancia sanitaria específica Amianto por el Ministerio de Sanidad, Servicios 
Sociales e Igualdad:  
a) Trabajador de 40 años de edad con una exposición Amianto de 5 años, periodicidad quinquenal.  
b) Trabajador de 50 años de edad, con una exposición Amianto de 20 años, periodicidad bienal.  
c) Trabajador de 60 años de edad, con una exposición Amianto de 5 años, periodicidad bienal.  

19. Según el protocolo de vigilancia sanitaria específica de Amianto del Ministerio de Sanidad y Servicios 
Sociales e Igualdad, desde un punto de vista estrictamente espirométrico, las alteraciones ventilatorias 
pueden clasificarse según su gravedad. Se considerará si el FEV1 % del valor de referencia es del 65 % como: 
a) Leve. 
b) Moderada. 
c) Grave. 

20. Según el protocolo de vigilancia sanitaria específica de Amianto del Ministerio de Sanidad y Servicios 
Sociales e Igualdad, la inspección en la exploración clínica específica incluye búsqueda de: 
a) Acropaquias. 
b) Contractura de Dupuytren en manos. 
c) Signo de Hutchinson. 

21. Mujer de 61 años, administrativa, con antecedentes de sobrepeso, hipertensión, dislipemia y síndrome 
metabólico, que consulta por dolor en ambas nalgas, región trocantérea izquierda, cara lateral del muslo 
izquierdo hasta la rodilla y pierna izquierda hasta el tercio medio. El dolor aparece cuando levantamos el 
miembro inferior con la rodilla extendida, pero se alivia al flexionar la rodilla. ¿Cuál es la primera sospecha 
clínica? 
a) Artritis gotosa de cadera izquierda. 
b) Artrosis coxo-femoral izquierda. 
c) Lumbalgia irradiada / lumbociatalgia. 

22. El síndrome del túnel carpiano: 
a) Es más frecuente en varones. 
b) Cursa con hipoestesia en el pulpejo de los dedos segundo a quinto. 
c) Los síntomas se exacerban durante la noche. 

23. Cuál es la prueba diagnóstica complementaria de primera elección para la detección de la afectación 
degenerativa del tendón en patologías como la epicondilopatía lateral (epicondilits): 
a) Ecografía codo. 
b) Resonancia magnética codo. 
c) Radiografía simple de codo. 

24. En relación al ruido como agente patógeno del sistema auditivo, sólo una de las siguientes afirmaciones es 
verdadera: 
a) El ruido grave es más lesivo que el agudo. 
b) Los acúfenos son un síntoma precoz del trauma acústico. 
c) El vértigo es frecuente e indicativo de trauma acústico. 
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25. Varón de 55 años sin antecedentes de interés que tras realizar un esfuerzo nota dolor lumbar irradiado 
hacia el miembro inferior derecho por la parte anterolateral del muslo y cara anterior de la rodilla. En la 
exploración: maniobra de Lasègue positiva a 40º, reflejo rotuliano disminuido y dificultad para la marcha 
de talones. ¿Cuál es el diagnóstico más probable? 
a) Hernia discal L2-L3 derecha. 
b) Hernia discal L3-L4 derecha. 
c) Hernia discal L4-L5 derecha. 

26. Sobre la fascitis plantar, señale la respuesta correcta: 
a) El dolor mejora al andar de puntillas. 
b) El tratamiento de elección es quirúrgico. 
c) Provoca dolor en la zona del talón, más intenso al empezar a caminar. 

27. Mujer de 42 años de edad, ambidiestra, que trabaja desde hace 3 años en un puesto con riesgo de 
movimientos repetitivos y posturas forzadas de miembros superiores. Comienza desde hace un mes con 
dolor moderado y persistente en muñeca derecha cara volar, con dificultad para la aducción, parestesia en 
4º y 5º dedos. ¿Cuál es el diagnóstico presuntivo más probable? 
a) Síndrome túnel carpiano. 
b) Síndrome del canal cubital. 
c) Epicondilalgia. 

28. Cuál de las siguientes maniobras positivas sugiere una lesión ligamentosa de rodilla:  
a) Maniobra Lachman. 
b) Test de McMurray. 
c) Prueba de Cabot. 

29. Trabajador de 52 años que realiza desde hace 2 años tareas que requieren movimientos repetitivos o 
mantenidos de hiperextensión de muñeca y aprehensión de la mano. Desde hace 2 meses refiere dolor, 
entumecimiento y hormigueo de la cara palmar en tres dedos de la mano. El inicio de los síntomas fue de 
manera insidiosa y últimamente cuenta tumefacción de la mano de carácter progresivo. En algunas 
ocasiones las molestias se le irradian en sentido ascendente por el antebrazo llegando incluso hasta el 
hombro. A la exploración física presenta signo de Tinel y Phalen positivos. ¿Cuál es la prueba Gold Standard 
que indicaría según la sospecha diagnóstica? 
a) EMG. 
b) Ecografía. 
c) Resonancia magnética.  

30. Indique cuál de las siguientes maniobras de exploración positivas pueden sugerir una parálisis del nervio 
cubital. 
a) Test de Jobe y Patte. 
b) Signo de Froment. 
c) Maniobra de Apley superior e inferior 

31. Señale de entre las siguientes, qué tipo de radiación NO se asocia a la formación de cataratas:  
a)  Infrarrojos.  
b)  Ultravioleta A. 
c)  Ionizantes. 

32. Cuál de las siguientes características NO es correcta con respecto a las dermatosis profesionales por 
agentes químicos.  
a) En las dermatosis irritativas el periodo de latencia máximo puede ser superior a 72 horas. 
b) En la fase aguda (inicial) pueden aparecer placas urticariformes pruriginosas, eritematosas y edematosas 

con posterior formación de vesículas.  
c) En la fase crónica pueden aparecer aumento de la descamación y existe la posibilidad de lesiones a 

distancia por exposición a partículas transportadas del ambiente. 
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33.  Indique la correcta con respecto a la correcta inmunización para trabajadores expuestos a riesgo de aguas 
residuales: 
a) Dos dosis con un intervalo de 6 meses a un año para vacuna VHA y monitorización de anticuerpos 

posterior.  
b) Dos dosis con un intervalo de 6 meses a un año para vacuna VHA. 
c) Una dosis de vacuna VHA y posterior monitorización de anticuerpos. 

34. En cuál de las siguientes situaciones NO sería necesario administrar inmunoglobulina antitetánica.  
a) Herida tetanigéna en un trabajador/a con 3 o 4 dosis de vacunación antitetánica conocidas. 
b) Herida tetanigéna de alto riesgo en un trabajador/a con 5 o más dosis de vacunación antitetánica 

conocida. 
c) Herida tetanígena en un trabajador/a con 5 o más dosis de vacunación antitetánica siento la última dosis 

administrada hace más de 10 años. 
35. Con respecto al virus del herpes zoster en España, señale la incorrecta.  

a) La complicación más frecuente es la neuralgia postherpética. 
b) La incidencia disminuye con la edad.  
c) La incidencia global en 2021 se estimó en 351,6 casos por cada 100.000 habitantes. 

36. Señale en cuál de las siguientes condiciones clínicas NO se aconsejan interrumpir la actividad laboral 
durante el embarazo: 
a) Antecedentes de dos nacidos pretérmino con peso inferior a 2000 gr.  
b) Antecedentes de pérdidas fetales superiores a 6 semanas por incompetencia cervical o cerclaje. 
c) Rotura prematura de membranas. 

37. Señale que cuadro clínico nos sugiere una maniobra de Finkelstein positiva en la exploración física: 
a) Lesiones de la rama digital dorsal del nervio radial. 
b) Tenosinovitis estenosante digital.  
c) Tenosinovitis estenosante de Quervain. 

38. ¿Cuál de las siguientes patologías NO se considera debida a exposición a movimientos repetitivos? 
a) Lesión membrana sinovial.  
b) Síndrome del pronador redondo.  
c) Tenosinovitis del extensor largo del 1º dedo. 

39. En referencia a la anamnesis y exploración de entesopatías de codo: 
a) La pronosupinación puede desencadenar dolor en las epicondilopatías laterales. 
b) La duración mínima de la exposición a los riesgos debe ser de 30 días. 
c) La forma de presentación más común de las epicondilopatía medial es la presencia de dolor de aparición 

paulatina, localizado en la parte anterior de la epitróclea, pudiéndose irradiar a hombro y mano. 
40. Señale cuál de las siguientes alteraciones metabólicas NO es criterio de asociación clínico con respecto a la 

parálisis del nervio radial por compresión.  
a) Diabetes mellitus. 
b) Embarazo. 
c) Artrosis.  

41. Cuál de las siguientes patologías NO suele debutar con una pérdida brusca de visión. 
a) Desprendimiento de retina. 
b) Hemorragia subconjuntival. 
c) Hemorragia en vítreo. 

42. El Real Decreto por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de 
trabajo es:  
a) R.D. 486/95 
b) R.D. 486/97 
c) R.D. 486/98 
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43. La principal vía de absorción en el medio laboral es: 
a) Digestiva. 
b) Cutánea. 
c) Respiratoria. 

44. ¿Cuál de estas medidas conservadoras es más útil en el control del síndrome del túnel del carpo? 
a)  Rehabilitación. 
b)  Antiinflamatorios. 
c)  Ferulización nocturna. 

45. Señale cuál de los siguientes agentes carcinógenos está relacionada su exposición crónica con el aumento 
de incidencia de cáncer de próstata 
a) Cadmio. 
b) Cromo hexavalente.  
c) Manganeso. 

46. Indique el marcador para el control biológico de los trabajadores/as expuestos a níquel:  
a) Níquel en sangre. 
b) Níquel en orina. 
c) Níquel en sangre y orina. 

47. ¿Cuál de las siguientes situaciones medicas se considera un criterio de No aptitud para riesgo de 
nocturnidad? 
a) Uso de apixabán en un/a trabajador/a con FA paroxística sin sintomatología. 
b) Diabético tipo I con última HbA1c de 5,2. 
c) Paciente con antecedentes de síncopes por hipotensión ortostática ya estudiado por especialista. 

48. Cuál de las siguientes actividades profesionales NO están recogidas en el cuadro de enfermedades 
profesionales que pueden estar relacionadas con hipoacusia o sordera provocada por el ruido:  
a) Trabajos de imprenta rotativa en la industria gráfica. 
b) Recolección de basura doméstica. 
c) Todo trabajo efectuado en un medio hiperbárico. 

49. Indique cual es la legislación en España que regula la enfermedad profesional: 
a) RD 1299/2006 
b) RD 39/1997 
c) RD 486/95 

50. Cuál de los siguientes casos NO es criterio de NO APTITUD en los reconocimientos médicos iniciales para 
trabajadores con riesgo de exposición a ruido:  
a) Antecedentes de cirugía de la otoesclerosis por estapedectomía. 
b) Patología neurosensorial producida por agentes ototóxicos con al menos un 20% de pérdida auditiva 

biaural según las tablas DSHL AAOO. 
c) Causas excepcionales ligadas a la seguridad del trabajador que no puede utilizar protectores auditivos. 

51. Señale cuál de los siguientes organismos según la Ley de PRL 31/1995 es el encargado de asesorar e informa 
a las empresas y a los trabajadores sobre la manera más efectiva de cumplir las disposiciones cuya vigilancia 
tiene encomendada: 
a) Servicio de prevención de riesgos laborales. 
b) ITSS. 
c) INSHT. 

52. El cáncer más frecuente que puede ser atribuido a factores laborales es: 
a) Leucemia. 
b) Próstata. 
c) Pulmón. 
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53. La competencia para emitir dictamen sobre el carácter común o profesional de la capacidad que asigna una 
determinada situación de I.T. corresponde a: 
a)  E.V.I. 
b)  Inspección Médica. 
c)  Mutua. 

54. Indique cuáles son los factores de riesgo ambientales que intervienen en la evaluación del riesgo de una 
posible neumonitis por sensibilidad en un centro de trabajo cerrado: 
a) Concentración, tiempo de exposición, instalación del aire acondicionado y patología previa pulmonar. 
b) Concentración, tiempo de exposición ventilación y aireación del lugar de trabajo y estado de 

mantenimiento de la instalación del aire acondicionado. 
c) Concentración y tiempo de exposición. 

55. Respecto a los procesos de incapacidad permanente por accidente de trabajo, ¿cuál de las siguientes 
afirmaciones es verdadera?: 
a) Su calificación corresponde al INSS. 
b) Siempre es necesario agotar el total del tiempo de incapacidad temporal para poder solicitar la calificación 

de incapacidad permanente. 
c) La incapacidad permanente total para la profesión habitual es incompatible con el desempeño de 

cualquier trabajo remunerado. 
56. La obligación del empresario en materia de Primeros Auxilios ¿está establecida legalmente? 

a) Este tema está recogido en la Ley de PRL, pero es de carácter voluntario, no obligatorio. 
b) No, ya que empresario no tiene ninguna obligación respecto a Primeros Auxilios. 
c) Si, está recogida en el artículo 20 de la Ley de PRL. 

57. Las enfermedades contraídas por el trabajador/a como consecuencia del trabajo y que no estén 
contempladas como enfermedades profesionales, serán consideradas como: 
a) Enfermedad laboral. 
b) Accidente de trabajo. 
c) Enfermedad común. 

58. Cuál de las siguientes afirmaciones es falsa: 
a) Los trabajadores/as tendrán derecho a ser informados y formados en materia preventiva. 
b) El empresario/a deberá garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores/as a su servicio en todos los 

aspectos relacionados con el trabajo. 
c) No es obligación de los trabajadores/as cooperar con el empresario para garantizar unas condiciones de 

trabajo seguras. 
59. Son obligaciones del trabajador/a: 

a) Evaluar los riesgos existentes en la empresa. 
b) Organizar y planificar la prevención. 
c) Adoptar las medidas de seguridad e higiene. 

60. ¿Qué factores debemos tener en cuenta a la hora de valorar un riesgo? 
a) La gravedad del daño y el tiempo de exposición. 
b) La probabilidad de que ocurra y las consecuencias. 
c) La probabilidad de que ocurra y la gravedad del daño. 

61. Indique cuantas horas de reposo auditivo son necesarias para que una audiometría sea considerada válida 
según el protocolo para la vigilancia sanitaria específica de las personas trabajadoras expuestas a ruido del 
año 2022:  
a) De 14 a 16 horas. 
b) De 10 a 12 horas. 
c) De 6 a 8 horas. 
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62. El Real Decreto por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los relativas al 
trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualización. 
a) RD 483/ 1998 
b) RD 488/1999 
c) RD 488/1997 

63. Cuál de los siguientes no es un derecho básico de los trabajadores/as: 
a) Una protección eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo. 
b) Recibir información acerca de los riesgos existentes, las medidas y actividades de protección aplicables, y 

las medidas de emergencia adoptadas. 
c) Una indemnización por exponerse a los riesgos. 

64. Que otro factor determina las condiciones termohigrométricas ambientales junto con la temperatura del 
aire, temperatura húmeda, velocidad del aire: 
a) Las vibraciones de alta frecuencia. 
b) Las radiaciones ionizantes presentes. 
c) La actividad física, es decir, el consumo metabólico del individuo. 

65. Señale de entre las siguientes, qué tipo de radiación NO se asocia a la formación de cataratas:  
a)  Infrarrojos. 
b)  Ultravioleta A. 
c)  Ionizantes. 

66. La implantación de EPI’s como medida preventiva en una empresa se deberá realizar cuando:  
a) No se pueda de ninguna otra manera eliminar o controlar el riesgo. 
b) El riesgo sea considerable y nos lo indique la señalización de las sustancias que vayamos a utilizar. 
c) Lo soliciten los trabajadores o sus representantes legales. 

67. La Vigilancia de la Salud: 
a)  Debe ser siempre voluntaria, si el trabajador quiere puede negarse. 
b)  Debe realizarse a todos los trabajadores de la empresa obligatoriamente. 
c)  Debe ser voluntaria, aunque la Ley recoge unos supuestos ante los que sí es obligatoria. 

68. La organización del trabajo, así como la determinación de centros de trabajo, grupos, sectores, 
departamentos y servicios que se estimen convenientes es facultad y responsabilidad de: 
a) La Dirección de la FNMT-RCM. 
b) La Comisión Paritaria. 
c) La Comisión de Seguimiento Industrial. 

69. El periodo de prueba para técnicos con requerimiento de titulación de grado medio, superior o asimilado 
no podrá exceder: 
a) 1 mes. 
b) 2 meses. 
c) 6 meses. 

70. La actividad que desarrolla un operario entrenado y conocedor de su oficio, consciente de su 
responsabilidad, bajo una dirección competente, sin excesiva fatiga física y mental, pero sin un estímulo 
especial en la producción es una: 
a) Actividad mínima. 
b) Actividad normal. 
c) Actividad óptima. 

71. El órgano paritario y colegiado de participación destinado a la consulta regular y periódica de las 
actuaciones de la Empresa en materia de prevención de riesgos es: 
a) La comisión paritaria. 
b) El Comité de empresa. 
c) El Comité de Seguridad y Salud. 



OE 37/23 MÉDICO DE EMPRESA 
Prueba teórica eliminatoria 

Fecha: 31 de enero de 2024 
 

 
Página 9 de 9 

 

72. El responsable de revisar y modificar los textos del vigente convenio colectivo y el anexo I utilizando un 
lenguaje no sexista es: 
a) La Dirección de la FNMT-RCM. 
b) El trabajador, dentro del ámbito de sus funciones. 
c) La Comisión de Seguimiento y Comisión Negociadora Convenio. 

73. El responsable de la creación y puesta en marcha de la Unidad de Igualdad de género es: 
a) El Ministerio de Trabajo. 
b) La Dirección de Recursos Humanos. 
c) El Ministerio de Igualdad. 

74. Toda lesión corporal que el trabajador sufra con ocasión o por consecuencia del trabajo que ejecuta por 
cuenta ajena es: 
a) Un riesgo laboral. 
b) Un accidente de trabajo. 
c) Un daño derivado del trabajo. 

75. ¿A quién encomienda velar por la seguridad y la higiene en el trabajo el art. 40.2 de la Constitución 
española? 
a) Al ciudadano, trabajador por cuenta propia o ajena. 
b) A los poderes públicos. 
c) Al empresario. 

76. ¿Cuál es la Ley que desarrolla la Prevención de Riesgos Laborales? 
a) Ley 3/2015 
b) Ley 31/1995 
c) R.D. 31/1995 

77. Cualquier característica del trabajo que pueda tener una influencia significativa en la generación de riesgos 
para la seguridad y la salud de los trabajadores es: 
a) Un accidente laboral. 
b) Un accidente.  
c) La condición de trabajo. 
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