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Real Casa de la Moneda
Fabrica Nacional
de Moneda y Timbre

PROCESO DE SELE;CI()N LIBRE PARA
CUBRIR PLAZAS EN REGIMEN DE CONTRATO
LABORAL EN LA MODALIDAD DE FIJO.

UNA plaza de TECNICO DE FORMACION
(Nivel 12) en la SECRETARIA GENERAL Y
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

Finalizado el plazo de presentacion de impugnacion a la prueba practica no eliminatoria y resueltas
las mismas, los resultados publicados el 5 de mayo de 2025 se convierten en definitivos.

Finalizado el plazo de presentacion de méritos correspondientes a la fase del concurso, y
analizados los presentados por los candidatos aprobados, la puntuacion obtenida es la que figura
en la tabla adjunta.

Tal y como establecen las bases del proceso de seleccién en la base novena, sélo se tienen en
cuenta los méritos aportados por aquellos candidatos que han superado el 5 en la fase de
oposicion.

Todos los méritos se han tenido en cuenta a fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes de admision tal y como establece la base 9.2 del proceso de seleccion, es decir, el 5 de
febrero de 2025.

La experiencia en la FNMT-RCM se tiene en cuenta de los Ultimos 5 afios y hasta el ultimo dia de
presentacion de solicitudes, es decir, del 5 de mayo de 2020 al 5 de mayo de 2025.

Se establece plazo de presentacién de alegaciones los dias 6, 9 y 10 de junio de 2025 con
certificado digital o DNI Electrénico a través del Registro electrénico comin de la Administracion
General del Estado: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, indicando en el asunto
la referencia “OE 04/24 Técnico de Formacion”.

Prueba | Pruebade | Prueba
Registro Apelidos,Nombre | 10| nBE | BT | opemaion | e | TOTAL

(40%) (20%) (40%)
790001434153935965 | FERNANDEZ VILLA, PALOMA 7,801 9,895 10,000 9,105 9,105
790001434153168582 | RICO DIEZ, NURIA 6,976 8,957 9,400 8,364 8,364
790001434153961892 8,488 7,602 8,500 8,360 8,360
790001434153153243 | RIVAS DIAZ, M MERCEDES 6,529 7,477 8,600 7,603 7,603
790001434153993934 | HIGUERAS SANCHEZ, MARIA JOSE 6,117 6,247 8,600 7,254 7,254
790001434154177370 | RIVAS , NATALIA HAYDEE 5,773 8,874 7,800 7,150 7,150
790001434153074134 | ROMERO VAQUERO, DEBORA 6,942 8,998 6,400 7,006 7,006
790001434153638273 | LOPEZ ARENZANA, MARTA 5,567 9,707 6,400 6,563 0 6,563
790001434153260790 | LOPEZ COSTAS, SANDRA 6,323 8,332 5,250 6,142 6,142
790001434154148135 6,082 8,853 4,600 5,831 0,175 | 6,006
790001434153911562 | SANCHEZ-ULLOA SEGURA, SERGIO E. 7,698 7,999 3,500 5,854 0,085 | 5,939
790001434154154121 | GONZALEZ AZPEURRUTIA, BEATRIZ 5,498 5,873 6,050 5,803 5,803
790001434153705920 | VELASCO MONTALVO, ANA ISABEL 6,186 5,186 5,150 5,570 5,570
790001434153085526 | JIMENEZ CASTRO, SUSANA 5,636 5,414 5,250 5,429 5,429

Madrid, en la fecha de la firma electronica
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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Jornadas Jornadas Total meses misma Total meses Méritos Méritos
N2 Justificante Apellidos y nombre F. INICIO F. FIN Categoria Profesional Categoria Profesional JORNADAS misma distinta . distinta misma distinta Total méritos
i} categoria categoria categoria categoria categoria categoria
05/02/2020 | 28/03/2020 52016 OFIC.12 ADMON.CON INGLES-FRANCES 53
08/04/2021 | 15/05/2021 52016 OFIC.12 ADMON.CON INGLES-FRANCES 38
790001434154148135 17/05/2021 | 11/07/2021 52016 OFIC.12 ADMON.CON INGLES-FRANCES 56 0 420 0 14 0,000 0,175 0,175
19/07/2021 | 14/01/2022 52016 OFIC.12 ADMON.CON INGLES-FRANCES 180
05/11/2024 | 05/02/2025 651A4 AUXILIAR DE PRODUCCION 93
790001434153911562 SANCHEZ-ULLOA SEGURA, SERGIO ENRIQUE 16/07/2024 ] 04/09/2024 Eo1A4 AUXILIAR DE PRODUCCION ot 0 205 0 6,833333333 0,000 0,085 0,085
05/09/2024 | 05/02/2025 651A4 AUXILIAR DE PRODUCCION 154
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