
BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR 
PLAZAS CON   CARÁCTER TEMPORAL.  
TÉCNICO DE FORMACIÓN (Nivel 12) en 
la SECRETARIA GENERAL Y DIRECCIÓN 
DE RECURSOS HUMANOS. 

 
 
 
 
 

  
Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de selección para cubrir una plaza en 
régimen de contrato laboral en modalidad de fijo en la categoría de Técnico de Formación en 
la Secretaría General y Dirección de Recursos Humanos, a continuación, se relacionan los 
candidatos que han resultado aptos para formar bolsa de trabajo para cubrir plazas con 
carácter temporal: 
 

Nº Orden Id. Registro Apellidos, Nombre 

1 790001434153168582 RICO DIEZ, NURIA 

2 790001434153961892  

3 790001434153153243 RIVAS DIAZ, M MERCEDES 

4 790001434153993934 HIGUERAS SANCHEZ, MARIA JOSE 

5 790001434154177370 RIVAS , NATALIA HAYDEE 

6 790001434153074134 ROMERO VAQUERO, DEBORA 

7 790001434153638273 LOPEZ ARENZANA, MARTA 

8 790001434153260790 LOPEZ COSTAS, SANDRA 

9 790001434154148135  

10 790001434153911562 SANCHEZ-ULLOA SEGURA, SERGIO ENRIQUE 

11 790001434154154121 GONZALEZ AZPEURRUTIA, BEATRIZ 

12 790001434153705920 VELASCO MONTALVO, ANA ISABEL 

13 790001434153085526 JIMENEZ CASTRO, SUSANA 

 
La contratación quedará supeditada a la justificación de los requisitos de nacionalidad, 
titulación, experiencia, edad y ausencia de sanciones establecidas en las bases de la 
convocatoria del proceso de selección. 
 
Los candidatos serán sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento 
oportuno a fin de acreditar su aptitud física, para el normal ejercicio de las funciones a 
desarrollar. 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 

 
 
 

Madrid, en la fecha de la firma electrónica 
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

 

AAVVIISSOO  
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