
 

  

   BOLSA DE TRABAJO PARA CUBRIR PLAZAS            

  CON CARÁCTER TEMPORAL. 

 

TÉCNICO DE MANTENIMIENTO (nivel 12) EN EL 

DEPARTAMENTO DE FÁBRICA DE PAPEL. 

 

 

 

OE: 06/25AV 

 

 
 

Concluidas las pruebas correspondientes al proceso de selección para cubrir una plaza 

en régimen de contrato laboral en modalidad de fijo en la categoría Técnico de 

Mantenimiento en el Departamento de Fábrica de Papel, a continuación, se relacionan 

los candidatos que han resultado aptos para formar bolsa de trabajo para cubrir plazas 

con carácter temporal:  

 

 

Nº Orden 

 

 

Registro 

 

Apellidos, Nombre 

1 790001440154591104 FERNÁDEZ SANTAMARÍA, FCO. JAVIER 

2 790001440154600380 ROLDÁN GARCÍA, DIEGO 

3 790001440154631381 DIE CARBONELL, JOSÉ MIGUEL 

4 790001440154607484 DÍEZ GARCÍA, LUIS ALBERTO 

 

La contratación quedará supeditada a la justificación de los requisitos de nacionalidad, 

titulación, experiencia, edad y ausencia de sanciones establecidas en las bases de la 

convocatoria del proceso de selección.  

 

Los candidatos serán sometidos por el Servicio Médico de Empresa al reconocimiento 

oportuno a fin de acreditar su aptitud física, para el normal ejercicio de las funciones a 

desarrollar.  

 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

Burgos, a la fecha de la firma electrónica 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

 

BOLSA DE TRABAJO 
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