
 
PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA CUBRIR PLAZAS EN 
RÉGIMEN DE CONTRATO LABORAL EN LA MODALIDAD 
DE FIJO.             
 

 UNA plaza de JEFE DE ÁREA “Nivel B” (Nivel 14) Calidad, 
en el Departamento de AUDITORIA INTERNA, CALIDAD Y 
LABORATORIO PARA EL CENTRO DE TRABAJO DE 
FÁBRICA DE PAPEL EN BURGOS (OE: 10/25). 

 

 OE: 10/25AV 

 

 
 

 
 

Conforme a lo establecido en la base novena “Desarrollo del Proceso de Selección” 
9.1. Fase de oposición, se convoca a las cuatro personas con mayor puntuación 
obtenida en la suma de la valoración de capacidad y valoración de 
formación/experiencia, a la realización de la entrevista curricular y por competencias 
por orden alfabético, comenzado por la letra “V” conforme a la Resolución de 25 de julio 
de 2024, de la Secretaría de Estado de Función Pública en la que se establece el orden 
de actuación de los aspirantes en las pruebas selectivas de la Administración General 
del Estado. 
 
Las entrevistas se realizarán en la FNMT-RCM, Fábrica de Papel, Avenida Costa Rica,  
nº 2 de Burgos, en los días y horarios que a continuación se indican: 

 
Día 28 julio 2025 (lunes) 

 
Nº justificante Apellidos, Nombre Hora 

790001443354662513 ADRIÁN GARCÍA, Virginia 11:30 
790001443354668411 BARTOLOMÉ ORTEGA, José Manuel 12:30 

 
Día 29 julio 2025 (martes) 

 
Nº justificante Apellidos, Nombre Hora 

790001443354673573 MERINO GARCÍA, Eva 08:00 
790001443354678105 PI CEDENA, Rubén 09:00 

 
 
 

Burgos, a la fecha de la firma electrónica 
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

 
 

 

AVISO 
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