
PROCESO DE SELECCIÓN LIBRE PARA 
CUBRIR PLAZAS EN RÉGIMEN DE CONTRATO 
LABORAL EN LA MODALIDAD DE FIJO.  
TRES plazas de TÉCNICO DE ESTUDIOS (Nivel 11) 
en el DEPARTAMENTO DE COMPRAS. 

 
 
 

 
 
 
 
     

Una vez finalizados los plazos de impugnación de las pruebas de inglés y práctica, ambas de 
carácter no eliminatorio, y resueltas las mismas, los resultados publicados el pasado 25 de mayo 
de 2026 son definitivos.  
En consecuencia, las notas totales del proceso de selección son las siguientes: 
 

Registro Apellidos, Nombre 

Prueba 
teórica 

eliminatoria 
(40%) 

Prueba 
práctica no 
eliminatoria 

(45%) 

Prueba de 
inglés no 

eliminatoria 
(15%) 

 
TOTAL 

790001468169941161 GARCIA- DUARTE LAPLAZA, SARA MARIA 6,667 4,325 5,750 5,475 

790001468161808044 LAIZ MONSALVE, SOFIA 6,330 2,150 6,000 4,399 

790001468169773624 MUÑIZ GUEORGUIEVA, LILIA ISABEL 6,431 4,750 5,937 5,600 

790001468161184992 PEQUEÑO HERRERO, ANTONIO 5,286 2,250 7,375 4,233 

790001468169838496 POLO HERVAS, BEATRIZ 5,253 2,950 8,562 4,713 

790001468160270880 RICO DIEZ, NURIA 6,532 4,050 7,500 5,560 

790001468169913493 RIVAS DIAZ, M MERCEDES 6,296 4,800 5,812 5,550 

 
Se abre el plazo para presentar la documentación acreditativa de los méritos alegados para 
aquellas personas que han superado la fase de oposición.  
 
El plazo estará abierto del 17 al 23 de junio de 2026. La documentación deberá presentarse La 
documentación deberá presentarse con certificado digital o DNI electrónico a través del Registro 
electrónico común de la Administración General del Estado: 
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do, indicando la referencia OE 27/25: Técnico 
de Estudios: Méritos. 
 

 
Madrid, en la fecha de la firma electrónica 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

AAVVIISSOO  

OE: 27/25 
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