\ 774

" A Real Casa de la Moned .
M Fabrica Necional | eea PROCESO DE SELECCION LIBRE para formar
de Moneda y Timbre una BOLSA DE TRABAJO para cubrir plazas

con CARACTER TEMPORAL de:

MANIPULADO Y REVISION

AVISO

Se hace publica, para general conocimiento, la convocatoria de un proceso de seleccion libre para formar una
bolsa de trabajo para cubrir plazas con caracter temporal de:

MANIPULADO Y REVISION

La solicitud de admision a pruebas selectivas se presentara debidamente cumplimentada en el Registro
General de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre — Real Casa de la Moneda, (C/ Jorge Juan, 106), de lunes
a viernes en horario de 9:00 a 13:00 horas. El plazo de presentacién de solicitudes estara abierto hasta el
préximo 26 de julio de 2010, siendo requisitos imprescindibles para participar en el proceso:

e Estar en posesion al menos de la siguiente titulacién o equivalente: Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria.

A los candidatos que reanan los requisitos indicados se les realizara la siguiente prueba:

Prueba tedrica de caracter eliminatorio: consistente en la contestacion de un cuestionario a nivel de
la titulacion requerida, con un maximo de 100 preguntas con 3 respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta. Cada pregunta del cuestionario respondida erroneamente tendra una penalizaciéon de
1/3 del valor de una respuesta correcta. Para la realizacién de la prueba dispondran de un méximo de
dos horas.

La prueba incluird preguntas del Manual de Prevencion de Riesgos Laborales de la FNMT-RCM (Bloque |
completo; Bloque 11, Mddulo I, unidades 1, 2 y 5; Bloque Il, Médulo 11, unidad 3; y Bloque I, Médulo IlI,
unidades 1 y 2) disponible en la pagina web: http://www.fnmt.es/empleo, y del siguiente libro:

- Actualidad en la produccion de artes gréficas. David Bann. Editorial Blume.
La composicion nominativa del Tribunal Calificador es la siguiente:

Presidente
D. Alvaro Santamaria Enebral
Vocales
D. Clemente Larena Gomez
D. Miguel Angel Llamas Hidalgo
D. & Maria Antonia Araque Alonso
D. David Fernandez Sacristan
D. Manuel Asensio Maturana
D. José Antonio Garcia Mariscal
Secretario
D. José Antonio Guarido Esteban

Las solicitudes de admision a pruebas selectivas se cumplimentaran en el modelo oficial vigente que se
facilita por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre — Real Casa de la Moneda o en la pagina web
http://www.fnmt.es/empleo.

Los candidatos que superen las pruebas del proceso de seleccion pasaran a formar parte, por orden de
puntuacion, de una bolsa de trabajo para la cobertura de vacantes de caracter temporal que se produzcan en
las categorias que forman esta bolsa general.

Madrid, 12 de julio de 2010
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS



